Regulamin Kota
Polskiego Stowarzyszenia na Rzecz Osdb z Uposledzeniem
Umystowym

§1.

1. Polskie Stowarzyszenie na Rzecz Osdb z Uposledzeniem Umystowym, zwane w skrécie PSOUU,
jest apolityczng organizacjg pozarzadowa, niedochodowg i samopomocowsa.

2. Celeizadania wynikajgce ze statutu PSOUU realizuje Zarzgd Gtdwny oraz jednostki terenowe —
Kota, dziatajgce na podstawie Statutu i niniejszego regulaminu.

3. Polskie Stowarzyszenie na Rzecz Oséb z Uposledzeniem Umystowym utworzone na podstawie
ustawy z dnia 7 kwietnia 1989 roku Prawo o stowarzyszeniach (Dz. U. z 1989 r. Nr 20, poz. 104 z
pozniejszymi zmianami) posiada osobowos¢ prawng. Jednostki terenowe mogg uzyskac
osobowos$¢ prawng zgodnie z § 33 niniejszego regulaminu lub korzystajg z osobowosci prawnej
PSOUU za posrednictwem Zarzgdu Gtdwnego zgodnie z art. 1 § 4 Statutu PSOUU.

§2.

Niniejszy regulamin okresla zakres, formy i procedury w dziatalnosci K6t PSOUU w sferze:
powstawania, planowania, zarzadzania, nadzoru, wspoétdziatania, kontroli i
odpowiedzialnosci w realizacji statutowych celdw Stowarzyszenia, a takze, w razie koniecznosci,
likwidacji kota.

Utworzenie Kota

§ 3.

1. Do powotania Kota PSOUU wymagana jest liczba co najmniej 10 oséb deklarujgcych cheé
wstgpienia do PSOUU, przy czym 2/3 0s6b muszg stanowic¢ rodzice oséb z uposledzeniem
umystowym.

2. W celu zarejestrowania Kofa jako jednostke terenowg PSOUU nalezy wystgpi¢ do Zarzagdu
Gtéwnego ze stosownym wnioskiem.

3. Do wniosku nalezy dotgczy¢ protokot zatozycielski, ktéry powinien zawierad:

a) protokot z zebrania zatozycielskiego podpisany przez przewodniczgcego zebrania i
protokolanta,

b) liste obecnosci z podpisami uczestnikdw zebrania zatozycielskiego, z zaznaczeniem rodzicéw
0s6b z uposledzeniem umystowym,

¢) dane osobowe cztonkéw Zarzadu Kotfa, Komisji Rewizyjnej i elektora,

d) uchwate o przystgpieniu do PSOUU,

e) wypetnione deklaracje cztonkowskie,

f) plan pracy Kota podpisany przez przewodniczacego i sekretarza Zarzadu Kota.

4. Nadestane materiaty podlegajg analizie co do ich zgodnosci ze Statutem PSOUU.

5. Koto moze rozpoczgé dziatalnosc z chwilg dokonania wpisu do rejestru prowadzonego przez Sad
okregowy dla m.st. Warszawy Sad Gospodarczy Krajowy Rejestr Sqdowy. Rejestracji Kotfa
dokonuje Zarzad Gtéwny. Fakt powotania kota zostaje potwierdzony przez Zarzad Gtowny
stosownym pismem, do ktérego dotgczone sg podstawowe dokumenty PSOUU.

6. Utworzone Kofo jest terenowg jednostkg organizacyjng Polskiego Stowarzyszenia na Rzecz Oséb
z Uposledzeniem Umystowym bez osobowosci prawnej.



§4.

Zarzad powotanego Kota, po zarejestrowaniu ma obowigzek powiadomi¢ pisemnie o swoim
utworzeniu wtadze gminy, w ktérej ma swojg siedzibe, staroste wiasciwego ze wzgledu na
siedzibe Kota oraz nawigzac osobisty kontakt z sgsiadujgcymi terytorialnie Kotami, zgodnie z
otrzymanym z Zarzadu Gtéwnego wykazem Kot Polskiego Stowarzyszenia na Rzecz Oséb z
Uposledzeniem Umystowym.

Wtadze Kota

§5.
Wtadzami Kota sa:
1. Walne Zebranie Cztonkdéw
2. Zarzad Kota
3. Komisja Rewizyjna

Z tytutu bycia cztonkiem wtadz Kofa nie przystuguje wynagrodzenie.
Cztonkom wtadz Kota przystuguje zwrot uzasadnionych kosztéw.

Walne Zebranie Cztonkéw

§6.

Walne Zebranie Cztonkdw Kota jest najwyzszg wtadzg Kota. Zwotywane jest co najmniej raz do
roku. Walne Zebranie Cztonkéw Kota odbywane w | kwartale roku ma charakter sprawozdawczy,
a na rok przed uptywem kadencji Zarzadu Gtéwnego jest zebraniem sprawozdawczo —
wyborczym.

Walne Zebranie Cztonkdw moze by¢ zwyczajne lub nadzwyczajne.

Walne Zebranie Cztonkédw obraduje wytgcznie zgodnie z przyjetym porzadkiem obrad oraz
wedtug uchwalonego przez siebie regulaminu zgodnego ze statutem PSOUU i
wytycznymi Zarzgdu Gtéwnego, a w szczegdlnosci wzorcowym regulaminem Walnego Zebrania
Cztonkow Kota PSOUU i wzorcowym porzadkiem obrad. Kompetencje Walnego Zebrania
Cztonkdw okresla art. 24 Statutu PSOUU.

Mandaty do udziatu w gtosowaniach na Walnym Zebraniu Cztonkéw otrzymujg jedynie
cztonkowie zwyczajni i honorowi, wedtug imiennego stanu cztonkéw na miesigc przed terminem
zebrania. Niedopuszczalne jest gtosowanie przez zastepstwo.

Cztonek wtadz Kota (ZK i KR) nie moze wejs¢ w sktad Prezydium Walnego Zebrania Cztonkéw o
charakterze sprawozdawczo — wyborczym lub nadzwyczajnym. Osoby wchodzgce w skfad
komisji skrutacyjnej nie moga kandydowac¢ do wtadz.

Przebieg Walnego Zebrania Cztonkéw Kota jest protokotowany. Sporzadzany protokét z zebrania
podpisywany jest przez protokolantéw i wszystkich cztonkdw Prezydium, a protokoty z
dziatajgcych w trakcie zebrania komisji powotanych zgodnie z Regulaminem Obrad podpisywane
sg przez wszystkich cztonkéw tych komisji. Wszelkie dokumenty zwigzane z Walnym Zebraniem
Cztonkow kota sg przechowywane przez lat 5.

Uchybienia proceduralne, a zwtaszcza majgce wptyw na wyniki gtosowan i wyboréw sg podstawa
do uniewaznienia Walnego Zebrania Cztonkéw i zwotania w trybie nadzwyczajnym kolejnego
zebrania. Uprawnionymi do gtosowan sg w tym przypadku tylko cztonkowie wg listy na
poprzednie Walne Zebranie, chyba ze lista ta byta powodem jego uniewaznienia.



§7.

Walne Zebranie Cztonkdw Kota wybiera w gtosowaniu tajnym Zarzad Kotfa, Komisje Rewizyjng i
elektora. Liczbe cztonkdéw Zarzgdu Kota i Komisji Rewizyjnej okresla Walne Zebranie Cztonkéw
Kofa w gtosowaniu jawnym. Liczba elektoréw — przedstawicieli najwyzszej Wtadzy
Stowarzyszenia jakim jest Zgromadzenie Elektorow, wybieranych przez Walne Zebranie
Cztonkdéw, wynika dla danego Kola z uchwaty Zarzadu Gtéwnego dotyczacej klucza ilosciowego.

Zarzad Kota
§ 8.

Kompetencje Zarzadu Kota okresla Art. 29. Statutu PSOUU.
Zarzad Kota dziata w oparciu o regulamin Zarzadu Kofa.

§9

Zarzad Kota podejmuje uchwaty zwyktg wiekszoscia gtoséw przy obecnosci co najmniej 50%
cztonkéw Zarzadu. W przypadku réownej liczby gtoséw o wyniku przeprowadzonego gtosowania
decyduje gtos Przewodniczgcego Zarzadu Kota.

Przygotowanie do podejmowania uchwat powinno spetnia¢ wszelkie rygory starannosci. Tres¢
projektéw uchwat musi by¢ znana cztonkom Zarzadu na co najmniej tydzien przed zebraniem, na
ktdre powinna by¢ zaproszona rdwniez Komisja Rewizyjna. Uchwaty uzyskujg kolejng numeracje,
ich tekst doktadnie odzwierciedla istote uchwaty a zapis zawiera rowniez wynik gtosowania i
podpisy 0séb upowaznionych w art. 29 Statutu.

§ 10.

Elektor Kota, cztonek ZG lub CKR bedacy cztonkiem Kota, zapraszany jest na wszystkie
posiedzenia prezydium i zarzadu kofta.

Whioski zgtaszane przez elektora podczas Zgromadzenia Elektoréw winny by¢ uzgadniane z
Zarzadem Kota.

Elektor zobowigzany jest do ztozenia ustnego i pisemnego sprawozdania z przebiegu
Zgromadzenia Elektorow oraz przekazania Zarzgdowi Kota otrzymanych materiatéw, na
najblizszym posiedzeniu Zarzadu.

W razie niemoznosci wziecia udziatu przez elektora w Zgromadzeniu, Zarzad Kota deleguje
cztonka Zarzadu jako obserwatora. Obserwatora obowigzujg przepisy punktu trzeciego.

§ 11.

W przypadku podjecia pracy w strukturach Kota przez przewodniczgcego i
wiceprzewodniczgcego Zarzadu powinien by¢ on zatrudniony na stanowisku podlegtym
bezposrednio Zarzagdowi Kota.

W celu zapewnienia Zarzagdowi Kota warunkéw podejmowania obiektywnych decyzji i ocen
prowadzonej dziatalnosci tzn. w celu unikniecia skutkéw konfliktu intereséw ustala sie, ze w
sprawach dotyczacych cztonkéw Zarzadu oraz ich dzieci, a takze placéwki:

- w ktdrej sg oni zatrudnieni

- w ktdrej pracujg osoby pozostajgce z nim w zwigzku matzenskim albo w stosunku
pokrewienstwa lub powinowactwa w linii prostej, pokrewienstwa lub powinowactwa w linii
bocznej do drugiego stopnia albo sg zwigzani z tytutu przysposobienia, opieki lub kurateli,

- do ktdrej ma byé przyjete, lub z ktérej ma by¢ wypisane ich dziecko (jesli sprawa dotyczy
przyjecia lub wypisania),



- do ktdrej ma by¢ przyjete, lub z ktérej ma by¢ wypisane dziecko ich krewnych (jesli sprawa
dotyczy przyjecia lub wypisania),

decyzje podejmowane sg w gtosowaniu bez ich udziatu. W zwigzku z powyzszym liczba cztonkéw
Zarzadu ewentualnie zatrudnionych lub posiadajacych bliskich wsréd zatrudnionych w
strukturach Kota musi by¢ mniejsza od potowy sktadu osobowego Zarzadu, co zapewni
niezbedne kworum do podejmowania prawomocnych decyzji. Chodzi o to, ze gdyby ustalone
proporcje zostaty naruszone liczba 0séb biorgcych udziat w gtosowaniu mogtaby sie zmniejszyé
na tyle, ze podjecie uchwaty bytoby niemozliwe.

W przypadku, gdy Przewodniczacy Zarzadu nie moze braé¢ udziatu w gtosowaniu z powodu
wynikajgcego z ust. 2., przekazuje prowadzenie zebrania Zarzadu innemu Cztonkowi Zarzadu —
wowczas, w nawigzaniu do §9 ust. 1. gtos decydujacy przystuguje prowadzgacemu zebranie.
Przed kazdym gtosowaniem w sprawach, o ktérych mowa w punkcie powyzszym prowadzgcy
musi zadaé pytanie: ,,Czy zachodzi sytuacja konfliktu interesdw”. Osoba, ktéra znajduje sie w
takiej sytuacji musi to zgtosi¢, a fakt ten musi by¢ odnotowany w protokole. Osoba ta nie moze
braé udziatu w gtosowaniu.

Ksiegowy Kota nie moze petni¢ zadnych funkcji we wtadzach Kota.

Ksiegowy kota nie moze z cztonkami wtadz Kota pozostawac w stosunku pokrewienstwa do
drugiego stopnia lub powinowactwa pierwszego stopnia i przysposobienia, opieki lub kurateli.

§12.

Zatrudnienie w strukturach Kota cztonkdw Stowarzyszenia, rowniez cztonkdw Zarzadu i elektora
( z uwzglednieniem §11 ust. 2) musi uwzglednia¢ wymogi kwalifikacyjne dla danego stanowiska
pracy.

Matzonkowie oraz osoby pozostajgce ze sobg w stosunku pokrewienstwa do drugiego stopnia
lub powinowactwa pierwszego stopnia i przysposobienia, opieki lub kurateli — nie mogg by¢
zatrudnieni w strukturach Kota, jezeli powstatby miedzy tymi osobami stosunek bezposredniej
podlegtosci stuzbowe;j.

W wyjatkowych przypadkach, gdy osoba bliska cztonkowi wtadz Kota, ktdry spetnia wymogi §12
ust. 1, zostanie zatrudniona w strukturach PSOUU na stanowisku kierowniczym podlegtym
Zarzadowi Kota, Zarzad ten musi na drodze uchwaty wyznaczy¢ cztonka Zarzadu nie zwigzanego
konfliktem intereséw do spotecznego nadzorowania tego pracownika oraz placéwki, ktérg
kieruje.

§13.

Zabrania sie:

1. udzielania pozyczek lub zabezpieczania zobowigzan majatkiem Kota;

2. przekazywania majatku Kota;

3. wykorzystywania majatku Kota;
za wyjatkiem spraw przewidzianych w Statucie PSOUU.

Ponadto zabrania sie:

1. zakupu na szczegdlnych zasadach towardéw lub ustug od podmiotéw, w ktdrych uczestniczg
cztonkowie PSOUU, cztonkowie jego organdw lub pracownicy oraz ich osoby bliskie;

2. udostepniania konta Kota w celu zbierania srodkéw finansowych na indywidualne potrzeby

§ 14.

Zarzad Kota wystepuje do wtadz lokalnych bezposrednio. Jakiekolwiek wystgpienie do wtadz
wojewoddzkich mogace mie¢ wptyw na dziatalnos¢ innych Két w wojewddztwie, muszg byé
konsultowane z Zarzgdami tych Két. Wystgpienia Zarzadu Kota do centralnych organdow
administracji rzgdowej powinny by¢ konsultowane z Zarzgdem Gtéwnym Stowarzyszenia.



Inicjatywy i sktadane aplikacje Két na dotacje dotyczgce dziatar ponadlokalnych lub wspétpracy
z partnerem zagranicznym muszg by¢ konsultowane z prezesem ZG.

§ 15.

Zarzad Kota ma prawo udzielaé¢ petnomocnictw i upowaznien (art. 29. §1. ust.12. 13a i13b
Statutu PSOUU)

Petnomocnictwo lub upowaznienie jest udzielane przez:

- Przewodniczgcego Zarzadu Kota i Wiceprzewodniczgcego Zarzadu Kota lub

- Przewodniczacego Zarzadu Kofa i Sekretarza Zarzadu Kota lub

- Przewodniczgcego Zarzadu Kofa i Skarbnika Zarzgdu Kota lub

- Wiceprzewodniczgcego Zarzadu Kota i Sekretarza Zarzgdu Kota lub

- Wiceprzewodniczgcego Zarzadu Kota i Skarbnika Zarzadu Kota.

Dokumenty Powodujgce zmiane sktadnikdw majatkowych (art. 29 § pkt 13a Statutu PSOUU)
podpisuje takze gtéwny ksiegowy Kota w rozumieniu przepiséw ustawy z dnia 29 wrzesnia
1994 roku o rachunkowosci (Dz. U. z 1994 Nr 121, poz. 591 z pdzniejszymi zmianami).

Fakt udzielenia petnomocnictwa lub upowaznienia nie zwalnia Zarzadu Kota z
odpowiedzialnosci za btedne, szkodliwe dla Stowarzyszenia dziatania petnomocnikéw lub oséb
upowaznionych, jezeli dziatania te nie wykraczajg poza granice udzielonego petnomocnictwa
lub upowaznienia.

Przewodniczacy Zarzadu Kota ma obowigzek uczestniczenia w corocznych zebraniach
zwotywanych przez Zarzad Gtéwny (art. 17. § 4 Statutu PSOUU).

§ 16.

Zarzad Kota ponosi petng odpowiedzialnos¢ za wszelka dziatalnos¢ Kota.

Cztonkowie Zarzadu Kofa ponoszg solidarng odpowiedzialnos$¢ na podstawie ustawy z dnia 28
pazdziernika 2002 roku o odpowiedzialnosci podmiotéw zbiorowych za czyny zabronione pod
grozbg kary (Dz. U. z 2002 r. Nr 197 poz. 1661).

§17.

W przypadku toczacych sie spraw sgdowych kolejne Zarzady Koét, jak rowniez Zarzad Kota
przeciwko ktéremu toczy sie postepowanie sgdowe zobowigzani sg do aktywnego dazenia do
wyjasnienia i zakonczenia toczacego sie postepowania.

Zarzad Kota nie moze uniemozliwiaé bytym cztonkom Zarzadu Kota wyjasnienia toczgcego sie
postepowania.

Zarzad Kota na biezgco informuje Zarzad Gtéwny o rozpoczetych postepowaniach
prokuratorskich i sprawach sgdowych w stosunku do Kota, placéwki, oséb zwigzanych z Kotem.

§ 18.

Po uptywie kadencji lub w przypadku zmian personalnych w toku kadencji, ustepujacy
przewodniczgcy i sekretarz Zarzgdu Kotfa oraz przewodniczacy Komisji Rewizyjnej, przekazuja
protokolarnie dokumenty, majatek ( w tym bilans i rachunek wynikéw), akta, korespondencje i
pieczatki swym nastepcom, w terminie do 10 dni po ukonstytuowaniu sie nowych wtadz Kota
lub przejeciu funkcji.



§ 19.

Nowo wybrany Zarzad Kofa jest zobowigzany w przeciggu 10 dni przesta¢ do Zarzadu
Gtéwnego wszystkie dokumenty dotyczace Walnego Zebrania Sprawozdawczo — Wyborczego
Cztonkow Kofta, na ktérym zostat powotany.

Zarzad Gtéwny w przeciggu 21 dni od otrzymania powyzszych dokumentéw ustosunkuje sie co
do prawomocnosci i prawidtowosci przeprowadzonego Walnego Zebrania Sprawozdawczo —
Wyborczego Cztonkéw Kota. Brak Odpowiedzi ze strony Zarzgdu Gtéwnego nalezy traktowac
jak uznanie Walnego Zebrania Sprawozdawczo — Wyborczego za przeprowadzone prawidtowo.
W okresie, o ktdrym mowa w § poprzedzajgcym Zarzad Kota moze jedynie podejmowac
czynnosci potrzebne do zwyktego biezgcego funkcjonowania Kota.

§ 20.

Kota z osobowoscig prawng podajg do publicznej wiadomosci roczne sprawozdanie
merytoryczne i finansowe (wg wzoru tak jak fundacje), a ponadto przekazujg je ministrowi
wtasciwemu do spraw zabezpieczenia spotecznego.

Sprawozdania, o ktérych mowa w ust. 1., przed ich upublicznieniem, przesytane s do Zarzadu
Gtéwnego w terminie do konca kwietnia roku nastepnego.

Kopie wynikow kontroli finansowych Kota oraz kopie wynikdéw kontroli sporzadzonych przez
osoby upowaznione przez ministra wtasciwego do spraw zabezpieczenia spotecznego lub
wojewode przekazywane sg niezwtocznie do Zarzagdu Gtéwnego.

§ 21.

Utrata zdolnosci do petnienia funkcji statutowych przez Zarzad Kota wynika z dziatan
niezgodnych z misjg i celami Stowarzyszenia, tamania lub niedopetniania obowigzkdw,
termindw i procedur wynikajacych z przepisdw prawa, zapiséw statutu, regulaminu Kota,
regulaminu Zarzgdu Kota, uchwat Zgromadzenia Elektoréw, Zarzagdu Gtéwnego i Komisji
Rewizyjnych, zaniedban zwigzanych z petnieniem roli pracodawcy. Do przyczyn utraty
zdolnosci petnienia funkcji statutowych nalezy rowniez zaliczy¢: brak mozliwosci
podejmowania uchwat w zwigzku z §11 niniejszego regulaminu, dtugotrwata nieobecnos¢ na
zebraniach wiecej niz 20% cztonkdéw Zarzadu, powtarzajgca sie nieusprawiedliwiong
nieobecnosé cztonka, brak wspétpracy wewnatrz Zarzadu Kota, nieznajomos¢ zagadnien
poruszanych na zebraniach i tresci podejmowanych uchwat, a w konsekwencji uchwalanie
nieodpowiedzialnych decyzji, brak elementéw dokumentacji lub niestarannosé w jej
prowadzeniu, forma i termin zawiadamiania o zebraniach, niedotrzymywanie terminéw
sprawozdan, rozliczen.

W przypadku utraty przez Zarzad Kota zdolnosci petnienia swych funkcji statutowych, Zarzad
Gtéwny, zgodnie z art. 17 § 1. pkt.7. Statutu, powotuje Zarzad Komisaryczny. Gtéwnymi
zadaniami Zarzadu Komisarycznego jest zabezpieczenie majgtku, dokumentacji i pieczatek oraz
zwotanie nadzwyczajnego Walnego Zebrania Cztonkdw w terminie ustalonym przez Zarzad
Gtéwny w celu wyboru nowych wtadz Kota. W razie potrzeby, wynikajacej z sytuacji istniejgcej
w Kole, Zarzad Komisaryczny podejmuje réwniez inne niezbedne dziatania. W sytuacji
catkowitego rozpadu Kota bez osobowosci prawnej Zarzagd Komisaryczny wykonuje czynnosci
likwidacyjne.

Zarzad Komisaryczny petni(-3) powotana(-e) przez Zarzad Gtéwny osoba ( osoby) wyposazona
w petnomocnictwo ZG. Petnomocnictwo okresla zakres, czas trwania i sposéb
dokumentowania czynnosci przebiegu Zarzgdu Komisarycznego.

Zarzad Komisaryczny przejmuje na siebie funkcje wszystkich organéw Kotfa w granicach
petnomocnictwa udzielanego przez ZG i koriczy sie :

a) wyborem ZK, KR i Elektora na Nadzwyczajnym Walnym Zebraniu Cztonkéw Kota,



b) rozwigzaniem Kota — przeprowadzeniem postepowania likwidacyjnego.

c) zmiang przez ZG Zarzadu Komisarycznego.

W trakcie trwania Zarzgdu Komisarycznego nie odbywajg sie Walne Zebrania Cztonkdéw. Zarzad
Komisaryczny moze zwotaé zebranie cztonkdw o charakterze spotkania informacyjnego lub
konsultacyjnego, ktérego konkluzje nie sg w zaden sposdb wigzace.

Komisja Rewizyjna Kota
§22.

Cztonkowie Komisji Rewizyjnych Kot:

a. nie mogg by¢ pracownikami tych Két,

b. nie mogg pozostawad z cztonkami Zarzadu i pracownikami struktur PSOUU w stosunku
pokrewienstwa, powinowactwa lub podlegtosci stuzbowej,

c. nie byli skazani prawomocnym wyrokiem za przestepstwo z winy umysine;j.

Komisja Rewizyjna Kota dziata w oparciu o regulamin Komisji Rewizyjnej Kotfa, uchwalony przez

Centralng Komisje Rewizyjna.

Zarzad Kota ma obowigzek udzieli¢ Komisji Rewizyjnej Kotfa i Centralnej Komisji Rewizyjnej

pomocy technicznej i materialnej niezbednej dla wykonywania przez te Komisje obowigzkéw

statutowych, w zakresie dotyczgcym tego Kota.

Zarzad Kota i Komisja Rewizyjna Kota wspdtpracujg ze sobg w rozwigzywaniu probleméw Kota.

Zarzadowi Kota w terminie 14 dni od daty otrzymania protokotu KR lub CKR, przystuguje prawo

ustosunkowania sie do zawartych w tymze protokole wnioskédw pokontrolnych. W przypadku

whnioskéw pokontrolnych wydanych przez Centralng Komisje Rewizyjng — Zarzad Kofa kieruje

odwotanie do Centralnej Komisji Rewizyjnej i Zarzadu Gtdwnego Stowarzyszenia celem

wspdlnego rozpatrzenia.

Zarzad Kota ma obowigzek rozpatrzy¢ wnioski pokontrolne i podjg¢ stosowne dziatania

wynikajgce z tych wnioskéw albo, w ciggu 60 dni od daty przyjecia protokotu Komisji

Rewizyjnej, ztozy¢ odwotanie do Walnego Zebrania Cztonkéw Kofa.

Komisja Rewizyjna przedstawia corocznie sprawozdanie ze swojej dziatalnosci na Walnym

Zebraniu Sprawozdawczym Cztonkéw Kota. Komisja Rewizyjna wnioskuje na Walnym Zebraniu

Sprawozdawczo — Wyborczym Kota o udzielenie lub nieudzielenie absolutorium ustepujgcemu

Zarzadowi Kotfa. Komisja Rewizyjna moze takze wnioskowaé w tej sprawie indywidualnie w

stosunku do poszczegdlnych cztonkéw Zarzadu Kota.

Kota jako terenowe jednostki organizacyjne
Polskiego Stowarzyszenia na Rzecz Oséb z Uposledzeniem Umystowym

§ 23.

W obrebie jednej gminy moze istniec tylko jedno Koto.

Jezeli na terenie Starostwa dziata wiecej niz jedno Koto, to co najmniej raz do roku wszystkie
Kota organizuja jedno wspdlne otwarte zebranie swoich zarzgddw zapraszajac na nie
przedstawicieli wtadz gmin i starostwa.

Na obszarze wojewddztwa Kota tworzg tzw. ,Porozumienie Két”. Gtéwnym zadaniem
,Porozumienia” jest opracowanie wspdlnego programu regionalnego, celem przedstawienia go
wladzom wojewddztwa. Szczegdtowe cele i zadania ,,Porozumienia” okresla uchwata ZG.
Wypracowane przez ,,Porozumienie” sprawy, problemy i stanowiska charakterystyczne dla
danego regiony zatwierdza ZG.



Sasiadujace ze sobg Kota mogg zawigzywac porozumienia lokalne dla i realizacji wspdlnych
zadan lub korzystania wzajemnie ze swoich struktur.

§ 24.

Podejmowanie dziatan przez Koto na terenie innego Kota moze odbywac sie jedynie na
podstawie wzajemnego, sformutowanego na pismie, porozumienia sie Kot oraz okreslenia
zakresu wspétdziatania.

§ 25.

Koto ma obowigzek terminowego przesytania do Zarzadu Gtéwnego sprawozdan
merytorycznych, finansowych, preliminarzy oraz innych danych sprawozdawczo —
informacyjnych.

§ 26.

Zarzad Gtéwny przesyta do Két uchwaty Zgromadzenia Elektoréw i Zarzgdu Gtéwnego stuzgce
ich biezgcej dziatalnosci oraz informacje potrzebne do realizacji zadan statutowych.

§ 27.

Koto odprowadza do Zarzadu Gtéwnego czes¢ kwot uzyskanych ze sktadek cztonkowskich,
ustalong przez Zgromadzenie Elektoréw.

Koszty delegacji zwigzanych z wykonywaniem funkcji cztonkéw Zarzadu Gtéwnego i Centralnej
Komisji Rewizyjnej pokrywane sg z czesci sktadek odprowadzonych przez Koto do Zarzadu
Gtéwnego. Koszty komunikowania sie tych osdb z Zarzgdem Gtéwnym, w zwigzku z tokiem
prac wtadz PSOUU, ponosi Koto.

§ 28.

Kofo utrzymuje staty kontakt z Zarzagdem Gtéwnym m.in. przysytajgc informacje o nowych
inicjatywach, trudnosciach itp. Wspétdziata z Zarzgdem Gtéwnym w ustalaniu i realizacji celéw
strategicznych oraz wprowadzania nowych form pracy na rzecz oséb z uposledzeniem
umystowym.

Zarzad Kota uzgadnia z Zarzagdem Gtéwnym kandydatury ksiegowych i oséb na stanowiskach
kierowniczych.

Realizacja zadan PSOUU
§29.

Zamiar Kota dotyczacy utworzenia nowej placowki lub nowej formy dziatalnosci, powinien by¢
zgodny ze Statutem PSOUU, Programem Kota, musi zostac¢ poprzedzony opracowaniem
projektu programu dziatalnosci i zasad finansowania, ktére powinny by¢ przestane do Zarzadu
Gtéwnego na etapie planowania. Zarzad Gtéwny wydaje ocene tego projektu.

Whiosek Zarzadu Kotfa o powotanie placéwki lub nowej formy dziatalnosci podejmowany jest w
formie uchwaty Zarzadu i musi uwzgledniaé ocene Zarzadu Gtéwnego.

Nowa placéwka lub nowa forma dziatalnosci Kota zostaje powotana na drodze uchwaty Zarzadu
Gtéwnego wydanej po analizie kompletu przestanych dokumentéw oraz rozeznaniu mozliwosci
finansowania tej dziatalnosci.

Zarzad Kota jest zobowigzany informowac Zarzad Gtéwny o wszelkich inicjatywach zwigzanych
z pozyskiwaniem dofinansowania z funduszy strukturalnych Unii Europejskie;j.



§ 30.

Koto moze realizowac zadania publiczne na zasadzie przyjecia zlecen z organdw administracji
publicznej w formie przyjecia powierzenia i dotacji lub przyjecia dotacji dofinansowujace;j
zadanie. Realizacja w/w zadan nastepuje z inicjatywy organdéw administracji publicznej lub po
ztozeniu oferty przez Koto do organéw administracji publicznej ( oferte takg mozna zgtaszac
takze w odniesieniu do zadan publicznych realizowanych dotychczas w inny sposéb, w tym
bezposrednio przez organy administracji publicznej).

Realizacja zadan Kota stanowi statutowg dziatalno$é nieodptatng Kota, za ktére Koto nie
pobiera wynagrodzenia. Koto moze pobierac¢ zwrot udokumentowanych kosztow za realizacje
zadan, na ktére nie uzyskat sSrodkéw z dotacji publicznej lub innych zrédet.

Kazde Koto informuje organy administracji publicznej o planowanych kierunkach dziatalnosci
oraz zapoznaje sie z informacjg organdw administracji publicznej o ich kierunkach dziatan w
zakresie zadan zwigzanych z celami PSOUU. Wzajemne informowanie sie umozliwia
zharmonizowanie tych kierunkéw.

Przedstawiciele Kota mogg uczestniczy¢ we wspdlnych zespotfach o charakterze doradczym i
inicjatywnym z organami administracji publicznej i z innymi organizacjami pozarzgdowymi.
Kazde Koto ma obowigzek analizowac i wyciggac wnioski z programéw wspotpracy z
organizacjami pozarzgdowymi opracowywanymi corocznie przez organy stanowigce jednostki
samorzadu terytorialnego (gminne, powiatowe, wojewddzkie).

Zamiar przystgpienia Kota do zwigzkéw stowarzyszern wymaga zgody Zarzagdu Gtéwnego.

§ 31.

Akceptacji Zarzadu Gtéwnego wymaga kazda inicjatywa Kota dotyczgca organizacji imprezy o
charakterze ogdlnopolskim lub miedzynarodowym.

Dokumentacja Kota
§ 32.

Dokumentacja Kota obejmuije:

a/ Deklaracje — kazdy kandydat na cztonka Kota wypetnia i podpisuje deklaracje cztonkowskag w
obecnosci dwdch cztonkédw Kota. Osobom uposledzonym pomagaja rodzice lub prawni
opiekunowie.

b/ Rejestr cztonkdw.

¢/ Kartoteke podopiecznych — kazda osoba uposledzona posiada karte (teczke), w ktérej
znajduja sie dane osobowe, diagnoza psychologiczna i lekarska (m.in. schorzenia
wspotistniejgce), informacje dotyczace sprawnosci psychofizycznych, pobytéw w placéwkach
oraz informacje o rodzinie lub opiekunach (stan rodzinny, zdrowotny, warunki bytowe,
mieszkaniowe itp.).

d/ Dziennik korespondencji — rejestr pism wychodzgcych i przychodzacych.

e/ Rejestr wydawanych legitymacji i ptaconych sktadek.

f/ Ksiegi protokotéw — kazde Walne Zebranie Cztonkdéw Kota oraz Zarzadu Kota winno by¢
zaprotokotowane w ksigzce protokotéw. Komisja Rewizyjna prowadzi odrebng ksiege
protokotow. Uchwaty tych organdw sg czescig protokotdw z zebran, na ktérych zostaty
podjete, a takze sg osobno ewidencjonowane.

g/ Podstawowe dokumenty regulujgce prace Két ( Statut Stowarzyszenia, regulaminy, uchwaty
Walnego Zebrania Cztonkéw Kota oraz Zarzadu, a takze Zarzgdu Gtéwnego Stowarzyszenia,
zalecenia pokontrolne i inne).

h/ Dokumentacja finansowa.



10.

i/ Dokumentacja pracownicza/kadrowa.

j/ Placowki state prowadzg ewidencje obecnosci podopiecznych, dzienniki zaje¢, dokumentacje
dziecka oraz inng dokumentacje wymagang przepisami, a takze dokumentacje placéwki jako
zaktadu pracy wedtug obowigzujgcych odrebnie przepiséw.

k/ Placéwki sezonowe (kolonie, obozy, turnusy) prowadzg dokumentacje zgodng z przepisami
(m.in. lista uczestnikdéw, program, dzienniki zajec).

Zarzad Kota okresla zasady zabezpieczania oraz osoby odpowiedzialne za dokumentacje Kota.

Osobowos¢ prawna Kot
§ 33.

Zarzad Kota moze ztozy¢ do Zarzgdu Gtéwnego wniosek o uzyskanie osobowosci prawnej po
spetnieniu warunkéw okreslonych w uchwale ZG dotyczgcej osobowosci prawnej, a ZG
rozpatrzy ten wniosek uwzgledniajgc w/w uchwate.

Podstawa do podjecia staran o przeksztatcenie Kota w osobe prawng s3a:

- uchwata Walnego Zebrania Cztonkdéw Kotfa wyrazajgca wole uzyskania przez Koto osobowosci
prawnej w czynnosciach cywilno — prawnych przy jednoczesnym nie naruszeniu warunkéw
okreslonych w art. 1. § 5. Statutu PSOUU, jako jego terenowe] jednostki organizacyjnej, ze
wskazaniem sktadu osobowego Zarzadu Kota i upowaznieniem tego Zarzadu do przedstawienia
tresci podjetej w tej sprawie uchwaty Zarzgdowi Gtéwnemu Stowarzyszenia,

- uchwata Zarzadu Gtéwnego Stowarzyszenia wyrazajgca zgode na wystgpienie przez Zarzad
Kota do wtasciwego miejscowo sady rejestrowego (KRS) z wnioskiem o wpis Kota do rejestru
Stowarzyszen, jako terenowej jednostki organizacyjnej PSOUU, z powofaniem sie na
postanowienia art. 1. §4. i §5. Statutu Stowarzyszenia.

Koto uzyskuje osobowo$é prawng na podstawie odpowiednich przepiséw oraz Statutu PSOUU
zarejestrowanego w Sadzie Okregowym dla m.st. Warszawy Sad Gospodarczy Krajowy Rejestr
Sadowy pod numerem KRS 162757.

Nabycie osobowosci prawnej powoduje uzyskanie przez Koto prawa do samodzielnego
dziatania jedynie w sferze stosunkéw cywilnoprawnych i praw majgtkowych dotyczacych Kota.
Niedopuszczalne jest dokonywanie jakichkolwiek zmian w Statucie PSOUU, Regulaminie Kofa
oraz w uchwatach Zarzadu Gtéwnego, zbycie lub obcigzenie majgtku nieruchomego Kota
wymaga uzyskania zgody Zarzadu Gtéwnego.

Koto po uzyskaniu osobowosci prawnej jest nadal podporzagdkowane wtadzom PSOUU w
zakresie Statutu PSOUU, co oznacza, ze jest zwigzane uchwatami wtadz Stowarzyszenia w tym
zakresie.

Z dniem uprawomocnienia sie sadowej rejestracji Kota, jako osoby prawnej, Zarzad Gtéwny
Polskiego Stowarzyszenia na Rzecz Osdb z Uposledzeniem Umystowym nie ponosi zadne;j
odpowiedzialnosci za jakiekolwiek zobowigzania, zwtaszcza finansowe, zaciggniete przez Koto
po tym dniu.

Zarzad Gtéwny dziatajgc w uzgodnieniu z Centralng Komisjg Rewizyjng ma prawo uchylié
uchwate wyrazajaca zgode na uzyskanie osobowosci prawnej przez Koto. Uchwalenie
stosownej uchwaty oraz zgtoszenie jej do wtasciwego miejscowo sgdu rejestrowego skutkuje
wykresleniem danego Kota z odpowiedniego rejestru i tym samym pozbawieniem tego Kota
osobowosci prawne;j.

Koto bez osobowosci prawnej dziata w sferze stosunkdw cywilnoprawnych na podstawie
jednorazowych petnomocnictw do podpisywania dokumentéw pozytywnie zaopiniowanych
przez radce prawnego Zarzagdu Gtédwnego.

Kota bez osobowosci prawnej nie mogg prowadzi¢ dziatalnosci gospodarczej.

Kota z osobowoscig prawng mogg prowadzic dziatalno$¢ gospodarczg, z ktdrej dochdd jest
przeznaczany na cele statutowe.
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Cztonkostwo w PSOUU
§ 34,

Cztonkostwo w Polskim Stowarzyszeniu na Rzecz Osdb z Uposledzeniem Umystowym moze by¢
realizowane tylko w jednym Kole.

Przystgpienie do Polskiego Stowarzyszenia na Rzecz Oséb z Uposledzeniem Umystowym
nastepuje poprzez podpisanie deklaracji cztonkowskiej PSOUU w obecno$ci dwdch cztonkéw
Kota, co jest rdwnoznaczne z zaakceptowaniem Statutu Stowarzyszenia oraz niniejszego
regulaminu.

Przyjecie nowej osoby ( art. 29. § 1. pkt. 11. Statutu) w poczet cztonkéw Kota musi znalez¢
odzwierciedlenie w protokole posiedzenia Zarzgdu Kota. Akt przystgpienia do PSOUU powinien
by¢ w petni Swiadoma decyzjg, poprzedzong zapoznaniem sie z historig, misjg, celami i
zadaniami PSOUU oraz powinien mie¢ uroczysty charakter zgodnie z opracowanym przez Koto
obrzadkiem. Na zebraniu Zarzadu Kota, na przetomie roku kalendarzowego, do protokotu
dotacza sie spis wszystkich cztonkdw Kota, jako stan na 31 grudnia tego roku.

Wykluczenie cztonka Kota ze Stowarzyszenia moze nastgpic¢ na podstawie

art. 7 §6 pkt 4 Statutu Stowarzyszenia z zachowaniem starannos$ci udokumentowania toku
sprawy.

Wszyscy cztonkowie PSOUU zobowigzani sg do ptacenia sktadek cztonkowskich ( z wyjatkiem
cztonkéw honorowych) w swoim Kole. Druga osoba sposrdd cztonkéw najblizszej rodziny osoby
z uposledzeniem umystowym pfaci sktadke w wysokosci 10% sktadki podstawowe;j.

Najblizsi cztonkowie rodziny cztonka Stowarzyszenia, gdy stawili sie na Walne Zebranie Kota
(zamiast nieobecnego cztonka PSOUU) — uzyskujg prawo gtowo w dyskusji (analogicznie jak
zaproszeni goscie), ale nie otrzymujg mandatu i nie biorg udziatu w gtosowaniach zwigzanych z
przyjeciem sprawozdan, aktach wyborczych i podejmowaniu uchwat.

Jesli Koto PSOUU uzyska status organizacji pozytku publicznego, to osoby korzystajgce z
dziatalnosci Kota (oraz cztonkowie ich najblizszej rodziny) zaréwno bedace jak i nie bedace
cztonkami, powinny czu¢ sie zobowigzane do przekazywania na rzecz PSOUU kwoty 1%
wysokosci podatku dochodowego od oséb fizycznych, o ktérej méwi art. 27. Ustawy z dnia 24
kwietnia 2003 roku o dziatalnosci pozytku publicznego i o wolontariacie (Dz. U. z 2003 roku Nr
96, poz. 873)

§ 35.

Dla potrzeb wspomagania aktywnego i Swiadomego uczestnictwa oséb z uposledzeniem
umystowym w zyciu PSOUU, Zarzad Kota wyznacza niezaleznych asystentéw do sprawy
procedury parlamentarnej. Zarzad Kofa jest szczegdlnie odpowiedzialny za stworzenie
warunkéw takiego wspierania oséb niepetnosprawnych w byciu cztonkiem, aby gtosy wyborcze
0s6b niepetnosprawnych byty chronione przed manipulacja.

§ 36.

Obowigzkiem Zarzadu Kota jest state ksztattowanie wsréd cztonkdw Kota poczucia tozsamosci
organizacyjnej, a przede wszystkim koniecznosci aktywnego uczestnictwa w dziatalnosci Kota.
W przypadku, gdy cztonek wtadz Kota dezorganizuje i utrudnia dziatalnos¢ tego organu moze
by¢ on wiekszoscig 2/3 gtosdw cztonkdw tego organu zawieszony w prawach cztonka. W takim
przypadku organ ten przyjmuje tylko pisemne wypowiedzi i oswiadczenia tej osoby oraz
zobowigzany jest do ztozenia wniosku o pozbawienie jej funkcji cztonka tego organu przez
najblizsze Walne Zebranie Kota.

W przypadku nie uczestniczenia bez usprawiedliwienia w dtugim okresie czasu (ponad pét
roku) cztonka organu wtadz w zebraniach (pomimo zapraszania w prawidtowy sposdb), Zarzad
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podejmuje uchwate o zawieszeniu takiej osoby w prawach cztonka, zmniejszajgc od tego czasu

swojg liczebnos¢, lub ma prawo dokooptowac nowg osobe na zwolnione miejsce (

maksymalnie do 1/3 ilo$ci sktadu tego organu pochodzacej z wyboru na Walnym Zebraniu

Cztonkdéw, analogicznie jak w przypadku rezygnacji osoby z funkcji cztonka organu.
Dziatalno$¢ wolontariuszy w PSOUU

§ 37.

Dziatalnos¢ Kota moze byé wspierana przez wolontariuszy.

Wolontariusze mogg wykonywac swiadczenia, odpowiadajgce swiadczeniu pracy na rzecz Kota
w zakresie dziatalnosci statutowej PSOUU (w szczegdlnosci w zakresie dziatalnosci pozytku
publicznego)

Swiadczenia wykonywane przez wolontariusza okre$la pisemnie porozumienie okreélajace
zakres i czas oraz postanowienie o mozliwosci rozwigzania porozumienia. Na prosbe
wolontariusza Koto wydaje pisemne zaswiadczenie o wykonaniu Swiadczen lub moze
przedtozy¢ pisemng opinie o wykonaniu Swiadczen.

Prawa i obowigzki Kota oraz wolontariusza okreslajg art. 43-50 ustawy o dziatalnosci pozytku
publicznego i wolontariacie.

Program Kota
§ 38.

Celem realizacji misji PSOUU, kazde Koto d3azy do rozpoznania liczby oséb z uposledzeniem
umystfowym zamieszkatych na terenie dziatania, warunkdw ich zycia, potrzeb oséb z
uposledzeniem umystowym a takze ich rodzin.

Na podstawie przeprowadzonego rozpoznania, oraz wiedzy nt. istniejgcych mozliwosci dziatan
PSOUU jako organizacji pozarzagdowej i samopomocowej, mozliwosci pozyskania srodkéw i
realizacji programéw wsparcia na szczeblu lokalnym, wojewddzkim, centralnym Kotfo przyjmuje
strategie aktywnych dziatan zgodnie z opracowanym Programem wyrédwnywania szans oséb z
niepetnosprawnoscia intelektualng na terenie dziatania Kota.

Program okresla cele i zadania Kota na okres 4 lat, jednak powinien by¢ w miare potrzeb
okresowo aktualizowany.

Program wyréwnywania szans powinien kompleksowo ujmowac dziatalnos¢ Kota i zawierac
wszystkie cele i zadania zwigzane z potrzebami osdb niepetnosprawnych, w tym m.in.
tworzenie warunkéw dogodnego i szczesliwego zycia, petnego uczestnictwa osoby
niepetnosprawnej w zyciu spotecznym (opieka zdrowotna, rehabilitacja spoteczna, edukacja w
tym edukacja zawodowa, przygotowanie do podjecia pracy, pomoc w znalezieniu pracy i
utrzymaniu sie w niej, mieszkalnictwo i placéwki wsparcia, pomoc rodzinie, ksztattowanie
pozytywnych postaw spotecznych, budowanie bazy lokalowe] a takze rozwdéj zasobdéw ludzkich
w Kole).

Program musi uwzgledniac tworzenie warunkéw przestrzegania wobec oséb z uposledzeniem
umystowym praw cztowieka. Z tego powodu powinien bra¢ pod uwage miedzynarodowe
wytyczne w tym wzgledzie (m.in. Deklaracje ONZ z 1993 r., p.t. Standardowe Zasady
Wyréwnywania Szans Osdb Niepetnosprawnych, Deklaracje Warszawskg 1995 r., Deklaracje
Madrycka, dokumenty UE i inne).

Obowigzkiem Kota jest wystanie zatwierdzonego przez Zarzad Kota programu do ZG, oraz
udostepnienie go Porozumieniu Wojewddzkiemu Két, celem opracowania programu
wojewddzkiego.

Coroczne sprawozdanie merytoryczne powinno zawieraé¢ informacje dotyczacg stopnia
realizacji programu Kofa.

12



§ 39.

Zasady tworzenia programu, jego realizacji, a przede wszystkim obowigzki zwigzane z
traktowaniem oséb z uposledzeniem umystowym zawierajg opracowane przez ZG Wytyczne w
sprawie programu Kofa.

Likwidacja Kota

§ 40.
Rozwigzanie Kota bez osobowosci prawnej nastepuje na skutek podjecia przez Walne Zebranie
Cztonkdéw uchwaty o rozwigzaniu Kofa. Stosowng uchwate moze podjgé rowniez Zarzad Gtéwny
Stowarzyszenia. W przypadku podjecia decyzji o rozwigzaniu Kota, likwidacje oraz jego
wyrejestrowanie przeprowadza Zarzagd Gtéwny PSOUU lub upowazniona przez niego osoba.

§41.
Rozwigzanie Kotfa posiadajgcego osobowos¢ prawng nastepuje na zasadach okreslonych w
przepisie poprzedzajgcym, jak réwniez na skutek postanowienia wiasciwego sgdu rejestrowego
wydanego na wniosek organu nadzorujgcego Koto w przypadku spetnienia warunkdw
okreslonych w art. 31. ustawy z dnia 7 kwietnia 1989 roku Prawo o stowarzyszeniach (Dz. U. Nr
20, poz. 104 z pdzniejszymi zmianami). Likwidacje oraz wyrejestrowanie Kota przeprowadza
Zarzad Gtéwny lub upowazniona osoba.

Przepisy koncowe

§42.
Traci moc Regulamin Kota Polskiego Stowarzyszenia na Rzecz Oséb z Uposledzeniem
Umystowym wprowadzony uchwatg nr 15 Zgromadzenia Elektorow PSOUU z dnia 5 kwietnia
1997.

§ 43.

Regulamin wchodzi w zycie z dniem 5 kwietnia 2004 roku.

Niniejszy Regulamin Kota zostat przyjety Uchwata Nr 101 Zarzgdu Gtéwnego PSOUU w dniu
8.02.2004 r.

Wszelkie prawa zastrzezone.
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